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[bookmark: _Toc21011][bookmark: _Toc493646021]评标原则及评标方法
[bookmark: _Toc493646022][bookmark: _Toc9068]评标原则
1) 遵循公开、公正、公平和择优、诚信的原则；
2) 招标文件是评标的依据；
3) 对技术标和商务标中不明确的内容将进行技术、商务澄清，澄清中不允许对投标书中承诺的主要技术指标和功能做实质性的修改，但可作为中标后签约内容的组成部分；
4) 报价人信誉良好，有足够的业绩，有明确可信的售后服务保障条件；
5) 报价竞争性强、性价比优；
6) 在报价人资格、投标文件的完整性（响应性）、商务和技术要求的符合性、投标总报价和分项报价、履约能力、售后服务及信誉业绩等方面进行全面分析、评比，并经对技术、经济、服务、信誉的综合分析比较择优推荐中标单位。
[bookmark: _Toc493646023][bookmark: _Toc15864]评标方法
[bookmark: _GoBack]本项目评标工作由文旅集团OA协同办公平台项目询价采购小组负责，将组织项目评标小组按照招标文件的规定和项目评审小组在开标前审定的《关于项目的考核评分标准》，对投标文件进行初审、澄清、详细评审，各评委独立量化打分，最后统一汇总计算分数，按得分从高到低进行综合排序，形成评标报告，并确定中标人。
1) 项目评标小组依据商务标、技术标的评分方法，对各报价人分别进行量化打分。评分细则见评分表。
2) 各报价人的综合排序按其商务标和技术标总得分的多少，从高到低进行。
[bookmark: _Toc21562][bookmark: _Toc493646024]评分标准
1) 报价评分：当报价人的投标报价为有效报价时，即将所有有效报价与A值对比（A为所有有效报价的算术平均值）每超过A的1%扣0.2分，每低于A的1%扣0.1分，偏离不足1%的，用插入法计算。取费小数点保留2位，第3位四舍五入。
2) 商务评分：评标委员会就报价人对商务响应表中各项条款的响应程度、履约能力、业绩、信誉等因素进行打分。
3) 技术方案评分：评标委员会就报价人对本项目的需求理解、提出的设计方案、设备的选型及实施方案等满足招标需求的情况等按照评标办法进行打分。如果要求报价人提供样品的,则样品也是评标的依据。
4) 报价人不得以低于成本的报价竞标。如果评标委员会发现报价人的报价明显低于其他投标报价,使得其投标报价可能低于成本的,将要求该报价人作书面说明并提供相关证明材料。报价人不能合理说明或不能提供相关证明材料的,评标委员会将认定该报价人以低于成本报价竞标,其投标作无效投标处理。




	数字化办公系统评分表（报价）20%

	序号
	评分项目
	评分标准
	得分

	3
	报价（20）
	所有有效报价与A值对比（A为所有有效报价的算术平均值）每超过A的1%扣0.2分，每低于A的1%扣0.1分。保留一位小数，偏离不足1%的，用插入法计算。取费小数点保留2位，第3位四舍五入。
	




	数字化办公系统评分表（商务标）35%

	序号
	评分项目
	评分标准
	得分

	1
	企业资质（12）
	报价人具有：
1、具有国家信息安全测评-安全开发类一级，得1分；
2、具有涉密信息系统集成运行维护乙级及以上资质，得1分；
3、具有软件企业认定证书，得1分；
4、具有服务管理体系认证证书，得1分；
5、具有业务连续性管理体系认证，得1分；
6、具有信息系统建设和服务能力等级证书（CS4），得1分；
7、具有信息安全管理体系认证ISO27001，得1分；
8、具有信息技术服务一级  ITSS-运行维护，得1分；
9、具有软件能力成熟度模型认证-CMMI3，得1分，具有软件能力成熟度模型认证-CMMI5；得2分；
10、企业信用评价（AAA级），得2分；
	

	2
	项目人员配备情况（总计15）
	(1)本项目经理素质（9分）
A、曾负责过至少2个类似软件开发类项目。提供项目经理简历，在简历中的项目经历中描述上述所列项目经验，格式参见询价格式附件六。（满分5分）
B、具备项目经理证书信息系统项目管理师、CISP、PMP，中级工程师（互联网技术）、身份证及毕业证，并附在简历之后。（满分4分）
(2)技术人员素质（6分）
拟派人员具有软件设计师、网络规划设计师、注册信息安全工程师，（项目经理除外）每满足一项得2分（满分6分）
提供所有人员证书及报价人为其缴纳的社保证明(2023 年 5月-2023 年 10 月缴纳的连续6个月养老保险金缴费清单材料，加盖社保机构公章或社保中心参保缴费证明电子专用章（具有可验证的二维码或验证码），证明材料缺项或未提供的不得分。
	

	3
	项目案例（8）
	报价人提供2021年11月1日以来合同金额达到  80  万以上类似项目案例及详细内容，每提供一个得4分，本项最多得8分；
以上业绩认定时间以合同签订时间为准提供的业绩材料必须能清晰反映工程名称、时间等需要明确的内容，没有明确、缺项、含糊不清的不予计分。（可提供产品厂商的案例）
	



	数字化办公系统评分表（技术标）45%
	

	序号
	评分项目
	评分标准
	得分

	1
	技术需求响应（15）
	基于项目建设要求，综合考虑报价人所提供技术需求相应方案（总体设计方案、安全方案、技术架构设计、性能测试平台方案等）
A、能够提供私有化部署，以及详细的部署方案：2分
B、▲满足平台前后端分离、前端支持react+mobx生态，后端具备服务化开发体系：2分，没有不计分。
C、▲平台需要有无侵入式开发能力，二次开发不影响升级。同时要求具备web前端开发平台，并提供相应的软件著作权：2分，没有不计分。
D、 ▲系统安全上，具备完善的安全管理方案，包括真实身份认证、统一用户标识、三员分立、容灾备份、权限级别控制等：2分，没有不计分。
E、 ▲支持即时通讯中聊天数据加密管理，可以对重要敏感的数据或文档进行加密访问或身份认证：1分，没有不计分。
F、 ▲平台自身具有运维管理中心，系统日志中心，安全监控中心、升级管理中心：2分，没有不计分。
G、 提供低代码开发方案：记1分，没有不计分；
H、 提供二次开发源程序的交付：记1分，没有不计分
I、 系统需具备良好的扩展性、集成性、友好性、稳定性：记1分，没有不计分。
J、 需提供性能测试方案：记1分，没有不计分。
	▲号条款必须正偏离并提供重点需求应答索引表，不满足不得分。

	2
	业务需求实现方案（18）
	综合考虑报价人所提供功能需求响应方案（总体功能设计方案、功能完善性等），进行评分。
A、组织管理：提供多维度组织管理、组织图谱编辑、组织架构数据快照、组织架构的基本维护、组织矩阵。2分，没有不计分。
B、▲门户管理：支持门户统一待办、单点登录集成、门户自定义、门户组件与元素样式库管理、满足门户个性化定制、支持门户无侵入式开发，自定义扩展。2分，没有不计分。
C、 用户管理：支持用户层级管理、用户账号管理、组织人员数据同步、用户权限管理、支持用户统一认证与访问控制等：记2分，没有不计分。
D、 流程表单管理：支持流程定义、流程处理、流程流转审核规则设定、流程赋权支持流程与表单的可视化编辑，支持模板导入、支持流程审批权限快速调整、特殊流程处理2分，没有不计分。
E、 ▲文档管理：支持与现有的文档加密系统对接，实现密级文档的安全访问控制2分，没有不计分。
F、 知识地图：支持建立组织内部的知识结构体系，将业务场景中积累的各种知识结构化1分，没有不计分。
G、 ▲权限管理：支持通过excel或系统维护的权限表，导入即可批量修改整个流程的审批权限，实现流程权限便捷调整2分，没有不计分。
H、 移动端应用：提供移动办公解决方案，包括但不限于移动门户、移动应用构建、发布1分，没有不计分。
I、 ▲即时通讯：要求即时通讯提供多端入口，PC端、移动端及网页端，且具有自主知识产权2分，没有不计分。
J、 集成管理：提供ESB总线集成方案、支持与电子签章无缝集成，提供集成方案：1分，没有不计分。
D、 公文管理：满足移动端签批、语音批注、小纸条等功能。提供文事会协同，满足公文、督办、会议信息关联协同：1分，没有不计分。
	







▲号条款必须完全正偏离并提供重点需求应答索引表，不满足不得分。

	3
	项目实施方案（8）
	报价人的项目实施保障（包括项目组织管理、项目培训方法、需求变更管理、项目文档管理、项目风险管理、系统验收管理等）（4分）
报价人项目进安排合理，满足60天内部署完成且项目计划细化周到的（4分）
	

	4
	培训与售后服务方案（4分）
	提供完整的培训计划，包括技术人员培训、系统管理和维护人员培训、系统一般用户培训，使需求方能达到独立自主运维能力，相关知识全面转移。（2分）
最终系统运行的服务能力、服务网点的地域布点与最终用户分布的适应性（在最终系统运行地有足够的售后服务机构，配备有足够的、有相应资质的工程技术人员)要求具备：（2分）
A、完善的售后服务保障体系
B、本地化的服务机构，服务人员
C、满足招标文件售后服务要求
	



评标小组成员将分别对各投标文件进行评审，（其中，价格分由招标机构计算后交评标委员会复核确认），并按照得分由高至低的次序排出报价人的名次，并选择排名第一的报价人作为预中标单位。当出现得分相同时，由评标小组成员全体成员记名投票表决，得票多者为中标候选人。

[bookmark: _Toc493646025]

[bookmark: _Toc27314]询价格式
[bookmark: _Toc335848589][bookmark: _Toc365368986][bookmark: _Toc365318733][bookmark: _Toc493646026][bookmark: _Toc15042][bookmark: _Toc361661619]附件一：询价函
询价函

	项目名称
	连云港市文旅集团OA协同办公平台

	询价单位
	连云港市文旅集团

	项目要求
	见询价方案

	报价内容
	项目开发建设费用

	



报价
	    


综合报价：人民币     整（¥ .00）



     报价单位（盖章）：
                           

日期：    年  月  日


[bookmark: _Toc365318734][bookmark: _Toc361661622][bookmark: _Toc365367232][bookmark: _Toc267921552][bookmark: _Toc359587709][bookmark: _Toc359588426][bookmark: _Toc29344][bookmark: _Toc335848590][bookmark: _Toc493646027]
附件二：商务报价明细表
商务报价明细表（含税价）
[bookmark: _Toc267921554]项目名称：                      项目编号：              标包：不划分
	一、平台模块费用

	编号
	模块名称
	数量
	单价
	小计

	1
	基础平台（包含组织架构、人员信息、权限管理、移动办公等）
	1
	
	

	2
	流程管理平台
	1
	
	

	3
	知识文档管理平台
	1
	
	

	4
	行政办公平台（日程、会议、车辆）
	1
	
	

	5
	门户管理平台
	1
	
	

	6
	人事管理平台
	1
	
	

	7
	公文管理平台
	1
	
	

	8
	低代码建模平台
	1
	
	

	9
	数据报表中心
	1
	
	

	产品模块合价（RMB）：
	

	二、实施服务费用

	编号
	费用名称
	费用说明
	小计

	1
	实施服务费用
	实施服务费用包含所需在平台实现的功能，每项功能中均有专业人员进行调研、确认方案、实施建设、测试、培训、优化的过程。
	

	实施服务费用合价（RMB）：
	

	三、硬件部分费用
	

	编号
	服务器名称以及规格
	数量
	单价
	

	2
	服务器
	至强银牌4309Y/16GB RDIMM 3200MHz*2/2TB SATA 7.2K 3.5*2/480GB SATA RI 2.5*2/PERC H355/Riser4/800W
	1
	
	

	
	
	英特尔® 至强® E-2378/32GB/2TB SATA 7.2K 3.5*2/480GB SATA RI 2.5*2/PERC H355/Riser/450W
	1
	
	

	硬件部分费用合价（RMB）：
	

	本次项目总价

	编号
	报价内容
	金额

	一
	平台功能费用
	

	二
	实施服务费用
	

	三
	硬件部分费用
	

	本次项目费用总计：
	






报价人名称：                  （盖单位章）
法定代表人或其委托代理人：       （签字）
[bookmark: _Toc365368988][bookmark: _Toc365318735][bookmark: _Toc359587712][bookmark: _Toc267921555]       年       月       日
[bookmark: _Toc27529][bookmark: _Toc335848591][bookmark: _Toc493646028]
附件三：法定代表人资格证明书
法定代表人资格证明书

单位名称：                                      
地    址：                                      
姓    名：        性别：     年龄：     职务：                       
系                   的法定代表人（身份证或护照编号：×××××××××××××××）。

特此证明。

报价人：                           （盖公章）
[bookmark: _Toc359587704][bookmark: _Toc361661620][bookmark: _Toc267921550]日  期：          年       月       日


[bookmark: _Toc365368989][bookmark: _Toc365318736][bookmark: _Toc5423][bookmark: _Toc335848592][bookmark: _Toc493646029]
附件四：法定代表人授权委托书
[bookmark: _Toc359588422][bookmark: _Toc359587705]法定代表人授权委托书

                                  ：
我以                      法定代表人身份授权       为代表，其参加贵司组织的                      的投标，签署投标文件及其他书面文件，负责参加开标、询标、商务洽谈、签署合同及招标活动中的一切事宜，凡经我司加盖公章的文件，我司均不可撤销地予以承认。
法定代表人（签字或盖章）：
投标单位全称（公章）：
日期：        年         月         日

附：授权委托代理人身份证证明







[bookmark: _Toc365318737][bookmark: _Toc335848593][bookmark: _Toc361661624][bookmark: _Toc493646030][bookmark: _Toc365368990]

[bookmark: _Toc14664]附件五：报价单位的资质证明材料
[bookmark: _Toc359587713][bookmark: _Toc359588430][bookmark: _Toc267921556]报价单位的资质证明材料



[bookmark: _Toc3919]附件六：项目人员简历表
	姓名
	
	年龄
	
	身份证号码
	

	毕业学校
	
	专业
	

	学位
	
	职称
	
	职务
	

	现所在机构或部门
	
	在报价人单位服务时间
	

	拟在本项目担任中职务
	

	主要经历
	

	日期
	参加过的项目名称
	担任何职
	备注

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





[bookmark: _Toc5623]附件七：项目人员配备表
	序号
	姓名
	在公司中的职务
	本项目中担任的岗位
	从业年限
	职称或执业资格
	服务案例（包括合同金额、业主单位名称、建设范围）

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	








[bookmark: _Toc14513]附件八：其他材料
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